=N __Z= CONTRATTI FORMAZIONE LAVORO

ancora IN MA RCIA!

Occorre fare l'interruttival

Chi e stato assunto col CFL da oltre sette anni (prima di
settembre ‘99) sta gia rimettendoci dei soldi
ed e bene che provveda immediatamente.

Sette anni perché i primi crediti decorrono dopo il biennio di CFL a cui va
aggiunto il quinquennio di prescrizione legale. Anche chi € vicino a tale
scadenza € bene che faccia subito l'interruttiva.

QUESTA SENTENZA DI CASSAZIONE CHIARISCE DEFINITIVAMENTE ...

Contratto di formazione e lavoro - Conversione in rapporto a tempo
indeterminato - Periodo di formazione - Computo nell’anzianita di servizio an-
che per discipline meramente contrattuali. (DI 726/1984, convertito dalla legge
863/1984, articolo 3 commi 5 e 12)

La disposizione del comma 5 dell'articolo 3 del DI 726/1984, convertito con
modificazione con legge 863/1984, secondo cui il periodo di formazione e lavoro é
computato nell’anzianita di servizio in caso di trasformazione del relativo rapporto di
lavoro in lavoro a tempo indeterminato, effettuata durante ovvero al termine
dell’esecuzione del contratto di formazione e lavoro, e 1a disposizione del comma 12,
che estende le agevolazioni offerte ai datori di lavoro al caso di assunzioni nei dodici
mesi successivi al periodo di formazione, comportano la computabilita di detto
periodo anche quando l'anzianita di servizio é presa in considerazione da discipline
meramente contrattuali, come quella sugli scatti di anzianita e i passaggi automatici
di classe stipendiale, dato che la distinzione tra istituti di origine legale e trattamenti
di fonte convenzionale non trova fondamento nel tenore del testo normativo, la cui
portata non puo ritenersi derogabile neanche mediante specifiche previsioni della
contrattazione collettiva. (M.Ast.)

Sezione Lavoro, sentenza 21 aprile 2006, n. 9392 - Pres. Mattone; Rel. Lupi; Pm
(conf.) Fuzio; Ric. Fontana; Res. Azienda Trasporti Milanesi Spa

E’ il momento di partire con i ricorsi

(il ricalcolo potrebbe incidere anche sull’E.R.l.).

Rivolgetevi al legale o all’O.S. di fiducia.

Il modello per l'interruttiva e allegato al presente volantino.
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ancora IN MARCIA!
RACCOMANDATA R.R.

Spett.le TRENITALIA SpA
Piazza Croce Rossa 1
00161 Roma

Oggetto: Computo del periodo di formazione nell'anzianita di servizio

PREMESSO
- che e stato assunto con contratto di formazione e lavoro in data ..... [oooid...... :

- che tale contratto, al termine della durata dei 24 mesi, € stato convertito in
contratto a tempo indeterminato;

- che all’atto della conversione la societa datrice di lavoro ha computato il periodo
di formazione lavoro ai soli fini giuridici e non ai fini a economici;

- che, al contrario, sussiste per la societa I'obbligo di conteggiare il periodo di
formazione e lavoro a tutti gli effetti nella anzianita di servizio, compresi gli scatti
di anzianita ed i passaggi automatici di classe; giuste indicazioni di cui alla L.
863/1984.

CHIEDE
il riconoscimento del periodo di formazione e lavoro, a tutti gli effetti legali e
contrattuali, nel computo della anzianita di servizio con la corresponsione di tutte le
differenze retributive per tale titolo maturare, oltre rivalutazione ed interessi, e fino
all'effettiva regolarizzazione della retribuzione spettante.

Valga la presente quale formale atto di interruzione dei termini di
prescrizione.





